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A timeline of sustainable development
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The needs

* An integrated approach that integrates in a
balanced manner the three dimensions of SD

* A lack of real-world evidence based success
stories

* A lack of significant implementation of NSDP
* Integration of systems thinking and analysis
* Integration of institutional governance

* Inclusiveness of stakeholders in decision mW
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The tool

A Grid (Excel) with more than 25 vyears of
research, applications and upgrades,

* which applies to policies , strategies, programs or
projects (PSPP),

* that adapts to contexts,

* encourages questioning and dialogue

* with a view to continuous improvement

* tested in a variety of cultural and development

contexts. /\/
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Social dimension : Addressing social needs and individual aspirations

E |-
Themes % E | Actual and projected measures Improvement Priority
Objectives 2z |Ww
1 Health conditions for the overall population
) o . . Improvements which, once
Improving or maintaining the health of the overall List of actions that|.
11 lati 3 [ 7 i . implemented, would Confort
population achieve the objective . N
achieve the objective
1.2 Promoting preventive health habits 3 50
1.3 Limiting nuisances 2 40
1.4 Promoting contacts between people and nature 2 20
Total theme 1:| 10 | 50%

* Weight: each objective should be weighted relative to its
significance within the PSPP

* Once weighted, each objective is evaluated by answering
the following question: How does the PSPP address this
objective?

* The weighting and evaluation generates an index of
prioritization (from non-priority to react).



Crossing SDGs - Grid

|| Ehcl | Ecological | Socal | Economical | Cultura Tota
- Themes/SDGs Themes/SDGs Themes/SDGs Themes/SDGs Themes/SDGs Themes/SDGs

SDG 1

Results of a first reading on the relat|onsh|p

SDG 3

between SDGs (and proposed targets) and

SDG 5

content of our Grid

A grid whose contents will be completely

SDG 11

5DG 11
tied up to SDGs

SDG 13

A grid whose content sometimes goes
beyond the SDGs




For each SDGs

* A crossing

A tab that replicates the content
correpsonding to the crossing

* An overall average weighting
* An overall average evaluation

* An average evaluation for each affected
dimension

* All generated as and when the grid is fiIW
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Example

* A fictional National Sustainable Development
Strategy

* Application of the grid:
— To assess the inclusion of the SDGs
— To improve the NSDS in connection with the SDGs

—To find indicators, make more knowledgeable
decisions

— To communicate /\/ "
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SDG 1

End poverty in all its forms everywhere

=
= o
DIMENSION ETHIQUE ==
=
sl s
Théme 1: Lutte contre la pauvreté w
1.1 Mettre en place des actions ciblant les plus 5 26
démunis a l'intérieur des communautés locales
1.2 Mettre en place des actions ciblant les plus > 45
démunis au niveau national
1.3 Mettre en place des actions visant a réduire 3 67
les inégalités a I'extérieur de la communauté
Théme 2: Solidarité
2.1 Chercher a améliorer l'autonomie des 2 58
ersonnes
2.2 Respecter les droits humains 3 64
2.3 Assurer une répartition des avantages dans
: . 2 | 53
I'ensemble de la population
0.4 Viser 'équité 1 |(36)
2.5 Améliorer 'accessibilité 3 | 4
Total dimension éthique| 18 | 54%
. S
DIMENSION ECOLOGIQUE 5| %
=
ol B
Théme 3: Utilisation de I'énergie w
3.1 Planifier une utilisation judicieuse de I'énergie| 3 64
Total dimension écologique] 3 | 64%

=
|l ©° c
DIMENSION SOCIALE sl 5 S
sl S |DIMENSION CULTURELLE '8 =
. e g . . . o| =2
Théme 1: Etat de santé de la population W ([Theme 4: Contribution de la culture au| o S
1.2 Privilégier les actions préventives de santé | 2 | 45 |d€veloppementéconmique i
Them’e 5 Conqmons de,sef:grlte - 7=g-14.1 Créer des conditions favorables a
2.1 Créer un sentiment de sécurité collective et z R . .
dividuelle 3 (35) I'émergence d'une industrie culturelle 3 63
. - génératrice d'emplois et de richesse
2.2 Assurer une sécurité effective 3 65
2.3 Assurer I'éducation de base a la sécurité 78 |/4.3 S'assurer d'un partage équitable des
Total di : T innovations issues d'acquis culturels ou de 2
otal dimension socialg ° llconnaissances traditionnelles
=
| o Total dimension culturellel 5 | 52%
DIMENSION ECONOMIQUE 3
Théme 1: Possessions et usages des g c_g c
. . | o
biens et des capitaux W IDIMENSION GOUVERNANCE =1
1.1 Offrir la possibilité d'accumuler des biens et 3 @ § ‘_Zé
des capitaux _ Théme 2: Participation et démocratie o
1.2 Permettre au plus grand nombre d'utiliser
- Lo . 2 46
des biens individuels ou collectifs
1.3 S'assurer d’une juste valeur d'échange pour 5 2.6 Favoriser la démocratie 3 48
le travail des personnes - - :
Théme 2: Qualité des biens et services Theme 6: Gestion du risque
2.1 S'as§urer de I'adéquation entre le produit et 2 65 |/6.1 Appliquer le principe de prévention 2 45
les besoins
[Théme 6: Opportunités de partage de la richesse ||6.2 Appliquer le principe de précaution 2 | 40
6.1 Optimiser les retombées économiques du 2 - — -
rojet @ 6.3 Favoriser une répartition équitable des 3 60
6.2 S'assurer du mécanisme de redistribution 3 (26) rsques
6.3 Favoriser l'accés au capital 1| 64 Total dimension gouvernance| 10 | 49%
Total dimension économiquel 15 | 40% Moyenne totale 50%




Example: SDG 1
End poverty in all its forms everywhere

DIMENSION
ETHICAL 54%
ECOLOGICAL 64%
SOCIAL 55%
ECONOMICAL 40%
CULTURAL 52%
GOVERNANCE 49%
Response Factor 50%
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Pondération

onn Libell& Coefficient de réponss
moyenne

0007 | Eliminer la pauvreté sous tautes ses formes et partout dans le monde 2.35 S0
Eliminer la faim, assurer la séourité alimentaire, améliorer la nutrition et promauwair une

oDDz _ ‘ ‘ P 2.25 51
agriculture durable
Darner aux individus lez movens de vivre une vie saine et promaouyair lz bien-Etre de tousz & .

000 3 - 4 R 2.35 53
tous les dges
Veiller 3 e que tous puissent suivre une éducation de qualité dans des conditions d*&quité

ODD 4 o puis=ant = \ d , d 2.35 483
et promouvoir les poszibilités d*apprentiszage tour au long de |a vie

000S |Realiser Pégalité des senes et autonomiser toutes les femmes et les filles 2.34 482
Garantir Faccés de tous 3 des services d’approvisionnement en eau et I azzainizzement et

0006 _ Fe 2.3 4
aszsurer une gestion durable des ressources en eau
Garantir Faccés de tous 3 des services énergétiques fiables, durables et modernes, 2 un

oooy O a=q : : 216 533
colt abordable
Promauyair une croissance conomique soutenue, partagée et durable, Iz plein emplai .

000 8 \ =a 9 Raraa R a 2.40 S2v
productif et un travail décent pour tous
Mettre en place une infrastructure résiliente, promouvair une industrialisation durable qui

ODD 9 e enp , , P d 2.23 52
profite 3 tous et encourager Finnowation

D000 |Réduire les inggalités entre les pavs et en leur sein 2.38 43
F aire en zorte que les villes et les établizsements humains soient ouverts 3 tous, slrs

oooh | A" 9 - FHIE 2.25 St
résilients et durables

00012 |Instaurer des modes de consommation et de praduction durables 2.33 tays
Prendre durgence des mesures pour lutter contre les changements climatiques et leurs

00013 |répercussions [en tenant compte des accords conclus par la Conférence des parties 3la 274 53
Corvention-cadre des Mations Unies surles changements climatiques)
Consermnver et exploiter de maniére durable les océans, les mers et les ressources marines aus

oood | L EHR : 213 Sl
finz du développement durable
Préserver et remettre an &tat les écosyustémes terrestres, en veillant 3 les explaiter de fagon

00015 |durable, gérer durablement les foréts, lutter contre la désertification, enraver et inverser l= 2.22 G s
processus de dégradation des zals et mettre fin & Fappauvrizsement de |a biodiverszité
Promouvair Favénement de sociétés pacifiques et ouvertes aus fins du développement

CO016 |durable, azsurer & tous Faccés &lajustice et mettre en place, A tous les niveaus, des 2.50 dig
institutions efficaces, responzsables et ouvertes
Revitalizer le partenariat mondial au service du développement durable et renforcer les

ooD 17 P PP 2.40 50

mowens d*application de ce partenariat
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Grid and SDGs

e The sustainable

development evaluation Planning

grid should above all be commitment C>$§f§§ﬁﬁ?ﬁ
considered a plan
continuous D &
improvement process. Reevalumtion
For a PSPP, such an reporting

approach involves
Ma klng regU|ar R Evaluationy
evaluations to make wd

sure it continues to
evolve in the desired
direction:

Implementation



Upcoming
* Systemic sustainability analysis training
graduate program
* Linked to SDGs implementation and reporting
* Available in French in september 2015
* Developed by UQAC and IFDD

* Including SD analysis, skills identification and
priorisation, governance analysis, reporting

and follow-up, communication of results/\/
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Revue par les pairs: Un outil potentiel de pilotage de la mise en oeuvre
des ODD pour le FPHN?

Par Tounao KIRI
Spécialiste de Programme
SN/CIDD
IFDD (OIF)
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80 ETATS ET GOUVERNEMENTS

Le monde de la Francophonie




OBJECTIFS D’UNE REVUE PAR LES PAIRS

— Une auto-évaluation du
cadre stratégique de
planification du DD

— Une mutualisation
volontaire des attentes,
experiences et lecons
apprises des catégories
d’acteurs nationaux

¢ — Une mutualisation
volontaire des atteftes)

o expériences et lqggRe
ecoconseil.qc.ca gﬁ’é‘,’%’; | %@ﬁp rises @{trrse Ib ﬁ',v,g?éégfgzgﬂacmcoutimi




Phase 1: Organisation: Phase 2: Elaboration Phase 3: Atelier de la Revue
Rapport de Contexte:

1.1: Mise en place d’un 3.1: Atelier de la Revue avec

mécanisme institutionnel 2.1: Formation aux outils Les parties prenantes et les
d’analyse (ex: GADD-F) Experts des pays pairs.
1.2: Mobilisation des
arties prenantes , . 3.2: Formulation et remise
P P 2.2: Rédaction Rapport de

des Suggestions et
recommandations des experts
des pays pairs

Contexte

1.3: Lancement officiel

2.3: Analyse du Rapport
avec les Outils

3.3: Intégration des
recommandations et
amélioration du document

V4 A 4
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. . . 4 I\ T R v
Atelier de formation des experts nationaux a la GADD-F:

Revue par les pairs du Plan Sénégal Emergent

L
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Le Contenu d’un rapport de Contexte

Dans un Rapport de Contexte, les experts nationaux font
une analyse des cadres stratégiques de planification
existants en mettant l'laccent sur les parametres suivants:

— 1. Processus (Implication des parties prenantes)
— 2. Contenu (Equilibre des dimensions du DD): Application de la
GADD-F

— 3. Résultats de mise en ceuvre (Lecons apprises ou difficultés
probables)

— 4. Mécanisme de suivi-évaluation (Indicateurs et Gouvernance)

— 5. Mécanisme de financement (APD, Ress. interne, PPW

=6 Eoalite"Homme-Femme (Cuttecontre fes imegatites);
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ATOUTS D’ UNE REVUE PAR LES PAIRS

8 La revue par les pairs est:

®  unregard extérieur qui peut aider a appréhender les
atouts et les problemes;

B unrenforcement des capacités, ¢ " apprentissage et d’
expérimentation de méthodes d évaluation ;

®  unaccroissement de la visibilité du cadre de
planification;

®  unevision plus équilibrée sur les differents aspects du
developpement durable ;

B une creation de réseaux, une incitation a la
communication, au dialogue et a la collaboration ;

®  unestimulation des interactions entre le pouvoj
public et la sociéte civile.

£ ne legitimite (Interne, externe
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RE!’UELIQUB’ l)U GF‘NLU vo—_
Un Peuple

> % 4 > - il —
. * . /N7 MZL HB W ) POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE
]FDD i OHGAMSAT;ON
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT NTERNATIONALE DE

| =7 DU DEVELOPPEMENT DURABLE lG frqﬂCOphonle

f ATELIER DE FORMATION SUR LA GRILLE DANALYSE ET DU
DEVELOPPEMENT DURABLE DE LA FRANCOPHONIE
« OUTILS D’ANALYSE ET DE MISE EN CEUVRE DANS LE

T POST-201 5»

) SONTEXTE DE L’AGENDA DU DEVELOPPEMEN
S f\\x\ e\ ana
| ) wzotmars 1.014, Hotel Novotel Dakar, Sénégal.
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Merci de votre attention...
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ORGANISATION O
la francophonie UQAC

Thank you for your kind
attention

Contact:
claude villeneuve@uqac.ca
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